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I. IVADAS

Kauno r. Akademijos Ugnés Karvelis gimnazijos (toliau — Gimnazija) strateginis planas
parengtas vadovaujantis Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745, Geros mokyklos koncepcija,
patvirtinta SMM jsakymu 2015 m. gruodzio 21 d. Nr. V-1308, Kauno rajono savivaldybés 2013-
2020 m. Strateginiu plétros planu, patvirtintu Kauno rajono savivaldybés tarybos 2013 m. birzelio 27
d. sprendimu Nr. TS-256, Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis, kita pedagoginés,
kulttrinés bei vadybinés veiklos patirtimi.

Gimnazijos strateginj plang parengé darbo grupé, sudaryta gimnazijos direktoriaus 2017 m.
geguzés 23 d. Nr. V-85 , D¢l darbo grupés strateginiam planui 2018-2022 m. rengti sudarymo*.
Gimnazijos vertybiy, vizijos, prioritety formavime bei atlickant SSGG analiz¢ dalyvavo visi
bendruomenés nariai. Planas parengtas vadovaujantis vieSumo, partnerystés bei bendradarbiavimo
principais.

Strateginis planas numatytas penkeriy (2017-2022) mety laikotarpiui.

II. BENDRA GIMNAZIJOS CHARAKTERISTIKA

Gimnazija yra Kauno rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga (kodas 191090460, adresas
Mokyklos g. 5, LT-53347, Akademija), vykdanti pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo,
neformaliojo $vietimo programas. Ugdymas Gimnazijoje vyksta lietuviy kalba.

Gimnazija jsikarusi Akademijos miestelyje. Ji nutolusi nuo artimiausios mokyklos 2 km
atstumu, nuo artimiausios rajono gimnazijos jg skiria net 12 km, 0 nuo miesto gimnazijos — 5,5 km.
Gimnazija aptarnauja didel¢ priemiescio teritorija: | mokykla mokiniai atvyksta i§ Kauno rajono ir
miesto vietoviy, kurios yra nutolusios nuo Gimnazijos iki 30 km.

Gimnazija savo veikla vykdo 1977 m. statytame, higienos reikalavimams atitinkan¢iame
pastate.

Gimnazijos iStakos:

o Karkiskiy pradiné mokykla (1948-1966 m.).

o Tabariskiy astuonmeté mokykla (1932-1977 m.).

o Noreikiskiy pradiné ir a§tuonmeté mokykla (1964-1977 m.).

o NoreikiSkiy viduriné mokykla (dabar Akademijos Ugnés Karvelis gimnazija) jkurta 1977

o 2005 m. akredituota vidurinio ugdymo programa, pakeistas mokyklos pavadinimas j}

Akademijos Ugnés Karvelis gimnazijg.
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o Nuo 2011 m. Gimnazija veiklg vykdo atsizvelgdama j ISorinio vertinimo rekomendacijas.

Gimnazijoje dirba 97 pedagogai, i$ jy 6 administracijos darbuotojai, 5 kuratorés, 9 pagalbos
mokiniui specialistai, 23 techniniai darbuotojai, teikiantys apriipinimg ugdymo procesui.

Gimnazijoje mokosi 1074 mokiniai, i§ kuriy 31 mokinys ugdomas Ezer¢lio vidurinio ugdymo
skyriuje. Pastebéta, jog mokiniy skai¢iaus didéjimas labai paspartéjo per paskutinius penkerius metus,
kuomet Gimnazija suformavo 12 pradiniy klasiy ir 5 penkty klasiy komplektus. Siuo metu mokiniy
skaiCius iSaugo iki kritinés ribos: mokiniy ugdymui mokykloje nepakanka patalpy. Remiantis
Akademijos ir Ringaudy senitinijy duomenimis, ] mokyklg ateinan¢iy mokiniy srautas per
artimiausius 5 metus turéty iSlikti panasus dél didéjancio gyventojy skaic¢iaus mokyklos aptarnavimo
teritorijoje, apimancioje Akademijos miestel] ir aplink esancias kitas gyvenvietes. Todel Gimnazijos
bendruomené, bendradarbiaudama su mokyklos steigéju, siekia, kad pradiniy klasiy mokiniai galéty
mokytis kitose patalpose.

Gimnazijoje didéja specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy skai¢ius: nuol0 mokiniy
2014 m. jis iSaugo iki 16 mokiniy 2017 m. Dvejiems i§ jy nustatyti dideli specialieji ugdymosi
poreikiai. Jiems teikiama reikalinga Svietimo pagalba. Socialing paramg gaunanc¢iy mokiniy skaicius
Gimnazijoje kasmet iSlieka stabilus — apie 5 proc. visy mokykloje besimokanciy mokiniy.

Gimnazijoje naudojamos IT priemonés: 151 stacionarus kompiuteris, 24 neSiojami
kompiuteriai, 49 vaizdo projektoriai, 1 klasé su 28 planSetiniais kompiuteriais, 3 iSmaniosios lentos,
1 interaktyvus stacionarus ekranas, 3 interaktyvis mobilis ekranai, 2vnt 3D spausdintuvai, 3D
projektorius su 16 3D akiniy komplektu. Gimnazijoje veikia EDUROAM bevielis interneto rysys.
Naudojama i$mani spausdinimo-kopijavimo sistema MyQ. Irengta patekimo j gimnazijos patalpas
sistema. Valgykloje jdiegta elektroniné atsiskaitymo sistema. UZtikrinant mokiniy ir turto sauguma
Gimnazijos viduje veikia 20 kamery vaizdo stebéjimo sistema, o teritorijoje 10 kamery vaizdo
stebéjimo sistema.

Gimnazijoje veikia komunikavimo sistema: informacija pateikiama Gimnazijos internetiniame
puslapyje, per elektroninj TAMO sistemos dienyna, Gmail paStu (pedagoginiai darbuotojai naudoja
asmenines darbui skirtas paskyras), organizuojami visuotiniai tévy susirinkimai, tévy dienos. Su
socialiniais partneriais organizuojami bendri renginiai ir projektai.

Gimnazija bendradarbiauja su savivaldybés gimnazijomis, pradinémis ir pagrindinémis
mokyklomis, Mykolo Romerio, Vytauto DidzZiojo, Kauno technologijos, Aleksandro Stulginskio
universitetais, Kauno kolegija, Kauno miesto ir rajono Svietimo centrais.

Gimnazija palaiko ilgalaikius partnerystés rySius su vietine savivalda — Akademijos ir Ringaudy
senitinijomis, savivaldybés administracijos Kultiros, Svietimo ir sporto skyriumi, Vaiky teisiy

apsaugos tarnyba, Kauno rajono Svietimo centro Pedagogine psichologine tarnyba.
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Gimnazija yra atvira visuomenei, bendradarbiauja su jvairiomis institucijomis. Gimnazijos
bendruomené aktyviai jsijungia j $iy institucijy organizuojamus projektus, renginius, Sventes, akcijas.

Gimnazija iSbandé elektronines pratybas 5—6 klaséms EMA (elektroniné mokymo aplinka).

Gimnazija mokiniams sitilo platy ir savitg neformaliojo §vietimo pasirinkimg organizuodama
sveikos gyvensenos, meninj, technologinj ir socialinj ugdyma. Veikia Jaunyjy ateitininky biirelis,
dramos studija ,,Alterego*, chorinis dainavimas, Lyderiy klubas, savanoriai, praktinio mokymo firma
»~Amberis®, keramika ir kiirybinés dirbtuvés, namy tekstilés bei sporto biireliai, ansambliai ,,Redo®,
,Drevinukas®, ,,.Drevi, ,, Tindi rindi®, tautiniy Sokiai ,,Ugniukai®, meno ir Sokio studija ,,Epoleté*.

Gimnazija dalyvauja Sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo veikloje. Mokiniai jtraukti i}
programy ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno produkty vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose® ir
»Vanduo — gyvybes Saltinis“ jgyvendinima.

Gimnazija aktyviai dalyvauja Kauno rajono, respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose:

. ESFA projektas ,,8 klasiy mokiniy matematikos geb¢jimy ugdymas taikant integruotas
uzduotis®;

o Erasmus+ jaunimo mainy programa ,,At home or on a world scale: education for peace!*;

o Erasmus + mainy programoje ,,Mobilios hidroelektrinés®;

o Lenkijos jaunimo mainy fondo projektas ,,ISskleiskite sparnus, pasaulio pauks¢iai®;

o NordPlus fondo projektas ,,Sodinuky akademija“ (The Sapling Academy);

o Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centro projektas ,,Neformaliojo vaiky Svietimo
paslaugy plétra®;

o ES fondy 2014-2020 m. investicijy projektas ,,Mokykly apripinimas gamtos ir
technologijy moksly priemonémis*;

. Respublikinis vertimy ir instaliacijy projektas ,,Tavo zvilgsnis*;

o Kauno rajono mokykly bendruomeniy konkursas ,Naujos edukacinés idéjos
besimokancioje mokykloje*;

o Socializacijos projektas ,,Vienybés tiltas®;

. Projektas ,,Judék sveikatos labui®;

. Projektas ,,Judriosios pertraukos*;

. ,»Medijy ir informacinio rastingumo programa;

o Vykdoma socialiniy — emociniy jgiidZiy lavinimo bei smurto prevencijos programa
»Antras zingsnis“ (Second Step);

o ,Lyderiy laikas 3“ Kauno rajono kiirybiné komanda;

o Lietuvos iniciatyviy mokykly klubas.
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I1l.  VIDINES APLINKOS ANALIZE

Gimnazija savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés, Svietimo ir mokslo ministerijos, Kauno rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Gimnazijos nuostatais, Gimnazijos tarybos sprendimais, kitais teisés aktais. Ugdymo
Jstaiga turi savo véliava, herba, uniforma, interneto svetaing, muziejy, kuriuose fiksuojami svarbiausi
Gimnazijos veiklos jvykiai. Sukurta savita organizacing struktiira.

Gimnazijos administracija: direktorius, 4 direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir direktoriaus
pavaduotojas tikiui ir administracijai.

Gimnazijoje dirba aukstos kvalifikacijos mokytojai: 3 yra mokytojai ekspertai, 50 mokytojy
metodininky, 24 vyresnieji mokytojai, 20 mokytojy; pagalbos mokiniui specialisty komanda:
psichologé (1,5 etato), socialiné pedagogé (1,5), logopedé (1), specialusis pedagogas (0,5), profesinio
orientavimo koordinatoré(0,2), bibliotekininkas (2). Sveikatos prieziira gimnazijoje ripinasi
visuomenes sveikatos priezitiros specialisté (1).

Gimnazijoje veikia $ios savivaldos institucijos:

Gimnazijos taryba. Tai svarbiausia Gimnazijos savivaldos institucija, telkianti mokinius,
tévus (globéjus, ripintojus), pedagogus bei bendruomenés atstovus demokratiniam gimnazijos
valdymui, padedanti spresti Gimnazijai aktualius klausimus.

Mokytojuy taryba. Tai nuolat veikianti Gimnazijos savivaldos institucija, kuriai vadovauja
gimnazijos direktorius. Ji sprendzia profesinius mokytojy ir bendruosius ugdymo klausimus.
Mokytojy tarybg sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojai, visi Gimnazijoje dirbantys mokytojai,
sveikatos prieZiliros specialistas, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, bibliotekininkai.

Mokiniy taryba. Tai auk$¢iausia mokiniy savivaldos institucija. Taryba atstovauja mokiniams
ir gina mokiniy teises bei interesus, skatina aktyvios, demokratiskos, tolerantiSkos, mastancios,
kiirybingos asmenybés ugdyma.

Tévy parlamentas. Mokslo mety pradzioje kiekvienos klasés mokiniy tévai iSsirenka klasiy
tévy komiteto pirmininkus. Jie sudaro Gimnazijos Tévy parlaments, telkiantj tévus aktualiems
gimnazijos veiklos uZzdaviniams spresti, teikti pasitilymus gimnazijos tarybai ir administracijai.

Klasés mokiniuy tévy komitetas. Mokslo mety pradzioje mokiniy tévai iSsirenka klasiy tévy
komitetus. Komitetas kartu su klasés vadovu planuoja klasés tévy susirinkimus, padeda spresti
organizacines klasés problemas ir pan.

Seniiiny taryba. Jg sudaro visy gimnazijos klasiy senitinai. Taryba riipinasi mokiniy problemy

sprendimais, inicijuoja ir organizuoja renginius, rupinasi mokiniy socialinémis veiklomis.
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Metodiné taryba. Sudaroma i§ metodiniy grupiy pirmininky. Veikla koordinuoja direktoriaus
pavaduotojas ugdymui. Metodiné taryba sickia nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos
augimo ir Svietimo proceso veiksmingumo uZztikrinimo. UZtikrina metodinj ir dalykinj; mokytojy
bendradarbiavima, skleidzia pedagoginés ir metodines naujoves, dalijasi gergja pedagogine patirtimi,
ja skatina.

Planavimo sistema.

Planavimo sistema sudaro Gimnazijos strateginis planas, mety veiklos planas, ugdymo planas,
mokytojy rengiamos individualios programos ir ilgalaikiai planai, projektai.

Gimnazijoje vykdoma veiklos kokybés stebésena, padedanti numatyti tobulintinas sritis,
isivertinti privalumus.

I planavimg jtraukiami visi Gimnazijos bendruomengs nariai.

Finansiniai iStekliai.

Gimnazija yra iSlaikoma i§ savivaldybés biudzeto pagal asignavimo valdytojo patvirtinta
samatg. Ugdymo procesas finansuojamas i$ valstybés biudzeto 1éSy pagal suformuota Mokinio
krepselj.

Papildomai 1éSos gaunamos i§ spec. programy, kurias vykdo Gimnazija, laiméty projekty,
réméjy ir 2 proc. Gimnazija turi paramos gavéjo statusa.

Veiklos kokybés jsivertinimas

Nuo 2017 m. Gimnazija veiklos kokybés jsivertinimui naudoja ,,Mokyklos, igyvendinancios
bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés isivertinimo metodika™ (2016). Placiojo jsivertinimo
metu nustatytos stiprieji ir tobulintini veiklos aspektai. Tobulinimui pasirinktos dvi temos:
jsipareigojimas susitarimams; lyderysté (4.1.2 rodiklis) ir mokiniy jsivertinimas pamokoje (2.4.2
rodiklis).

2016 m. Gimnazijos bendruomengje susitarta dél gamtos moksly ugdymo srities, kurig
tobulinsime skirdami daugiau 1ésy, ugdymo valandy; susitarta dél uniformos dévéjimo; susitarimy ir
taisykliy laikymosi. Bendruomengje skatinama ir palaikoma lyderyst¢ mokymuisi, pokyciams
inicijuoti ir jgyvendinti. Pageréjo mokiniy NMPP gamtos moksly rezultatai: aukstesniojo lygio
pasiekimai padidéjo 4 kl. 7,2 proc., 8 kl. 23 proc. Aukstesni PUPP matematikos pasiekimai — vidurkis
padidéjo 0,4 balo. Daugiau démesio skirta gamtamoksliniam ugdymui: 2 moduliai 5-8 klasése ir 5
moduliai I-IIg. klasése jtraukia mokinius j tyrinéjimu ir kiirybiSkumu pagrjsta ugdyma (si). Mokiniali
ir mokytojai jgyvendina ES projektus tobulindami matematikos, uzsienio kalby ir gamtos moksly
sritis (4 ES finansuojami projektai). Ugdymo procese daugiau démesio skiriama jsivertinimui

pamokoje.
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Stiprieji veiklos aspektai — jvertis

Tobulintini veiklos aspektai — jvertis

4.3.2 Reiklumas sau — 3,4

3.1.2 Ergonomiskumas — 2,6

2.1.2 Tvarkara$¢iy patogumas mokiniams — 3,4

3.1.2. EstetiSkumas — 2,7

2.4.1 Vertinimo kriterijy aiSkumas — 3,4

4.1.2 Lyderysté¢ mokymuisi — 2,9

4.3.2 Atkaklumas ir nuoseklumas — 3,4

4.1.2 Jsipareigojimas susitarimams — 2,9

4.2.3 Atvirumas — 3,4

2.2.2 Ugdymo (si) integralumas — 2,9

2017 m. iSanalizavus placiojo veiklos kokybés jsivertinimo duomenis mokytojy tarybos

posédyje pasirinkta tobulintina 2018 m. sritis — ugdymo(-si) integralumas.

Rengiant Strateginio plano SSGG analize¢ vadovaujamasi dvejy paskutiniy mety veiklos

kokybés jsivertinimo duomenimis.

SSGG analizé

Stiprybés

Silpnybés

Veikli savivalda.

Auksti ugdytiniy sporto ir meno pasiekimai.
Projektin¢ veikla.

e Bendradarbiavimas su kitomis ugdymo
istaigomis ir socialiniais partneriais.

e Unikalios tradicijos.

e Saugi aplinka.

e Ugdymo (si) erdviy stoka.

e Svietimo pagalbos specialisty trilkumas.

e Nejdiegta dokumenty valdymo sistema ir
bibliotekos dokumenty apskaitos sistema.

e Nepakankamai efektyvi mokiniy skatinimo

drausminimo sistema.

¢ Nesistemingas

pazangos stebé¢jimas.

mokinio individualios

Galimybés

Grésmeés

e Socialinés partnerystés ir projektinés
veiklos plétra.

e FEdukaciniai uzsiémimai kitose erdveése.
Sveikos gyvensenos puoseléjimas.
ISorés 18y pritraukimas.

Ugdymo(-si) aplinky modernizavimas.
Mokytojy kvalifikacijos kélimas.

e (Gabiy mokiniy iSvykimas | atrankg
vykdancias Kauno miesto mokyklas.

e Mokiniy priklausomybé nuo iSmaniyjy
technologijy.

¢ Nestabili Salies $vietimo politika.

e Did¢jantis pedagoginés bendruomenés
amZiaus vidurkis.

e Prastéjanti mokiniy fiziné ir emocine
savijauta.
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V. 2013-2017 M. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO
REZULTATAI
Strateginiai Realiai pasiekti rezultatai
tikslai
Gerinti Pagerintos ugdymosi sqlygos, edukacinés aplinkos:
ugdymo e Rekonstruotas gimnazijos stadionas.
kokybe Jrengti lauko treniruokliai.

Atnaujinta akty salé.

Idiegtas naujas serveris.

Irengtas dailés kabinetas.

Ikurta erdvé Mokiniy tarybos veiklai.

Irengtos saugumo priemonés vieSose gimnazijos erdvése.
Apsilankyta Sakiy, Kauno, Mazeikiy, Tauragés rajony, Palangos
mokyklose (susipazinta su ugdymo (si) aplinkomis).

Sistemingai organizuojama Tévy parlamento veikla, iSsiaiSkinti tévy
lukesciai tobulinant gimnazijos aplinkas

Tikslingai taikoma IKT:

Laimétas ,,Samsung™ klasés* projektas, padedantis taikyti ugdyme IKT
ir SMP.

50 proc. pamoky tikslingai panaudojamos IKT.

Prapléstos mokymo metodiky galimybés naudojant IKT (EMA,
EDUKA klas¢, egzaminatorius, ,,Vyturio skaitykla).

Sukurta efektyvi mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema:

Sukurta efektyvi elgesio vertinimo pamokoje sistema.

Mokytojai geba efektyviai iSnaudoti elektroninio dienyno galimybes.
Vertinimo metu surinkta informacija naudojama ugdymui planuoti ir
koreguoti.

Susitarta dél vieningos mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
sistemos.

Kuriamas individualios mokinio pazangos vertinimo modelis.

Pageréjusi pamoky kokybé ir mokymo(si) rezultatai:

Auksti akademiniai, sportiniai ir meniniai mokiniy rezultatai.
Igyvendinami Gamtos ir socialiniy moksly moduliai 5-8, I-1Ig. klasiy
mokiniams.

Sprendziant mokymo problemy identifikavimg sukurtas ir pritaikytas
praktinéje veikloje vieningas ,,Individualus mokinio mokymosi
planas®.

Taikomi ugdymo metodai, atitinkantys ugdymo tikslus, mokiniy
amziy, patirtj ir galimybes.

I skirtingus mokiniy poreikius orientuotas neformalusis Svietimas.
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Strateginiai Realiai pasiekti rezultatai
tikslai
Tobulinti Vietos bendruomené aktyviai dalyvauja gimnazijos veikloje:
bendravimo ir e Demokratiniais principais grindziamas Gimnazijos valdymas :
bendradarbiavi sickiama bendry susitarimy, tariamasi dél veikly planavimo ir
mo kulttirg vykdymo.

e Socialiniai partneriai padeda mokiniams planuoti karjera.

e Kasmet vykdomos dalykinés metodinés savaités.

o Kokybiskai atlickamas gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas.

e Dauguma mokytojy planuodami bendrauja ir bendradarbiauja jvairiais
lygmenimis.

Tévai aktyviai dalyvauja gimnazijos savivaldoje, jvairiose programose bei
projektuose:

e Tévai gauna jvairiapuse¢ informacijg apie gimnazijos gyvenimg (Tévy
dienos, klasés susirinkimai, bendros veiklos, individualtis pokalbiai).

e Didesnis démesys skirtas lyderystés raiskai mokiniy ir tévy tarpe
(aktyviai veikiantis klasés senitiny sambiiris, Tévy parlamentas,
Mokiniy taryba).

e Jgyvendinta Tévy inicijuota edukaciné-pilietin¢ akcija ,,Ugniuky
sodas®.

e Suburta Bégimo komanda, apjungusi tévus, mokinius ir mokytojus.

Nuolat stiprinamas mokytojo ir mokinio pozityvus dialogas:

e Skatinamas mokiniy saves vertinimas pamokoje.

e Sumazéjo pastaby mokiniy atzvilgiu, daugiau démesio skiriama
mokiniy asmeniniam tobulé¢jimui, aktyvinant mokinius paskatinimais,
pagyrimais.

e Mokiniams nuolatos teikiama kryptinga pagalba.

e Sukurta ir organizuota konsultacijy sistema mokiniams.
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Formuoti
vertybines
nuostatas bei
pozityvy
elges;.

Gimnazijos mokytojy ir visy klasiy mokiniy mikroklimatas palankus mokymui
Ir mokymuisi:

e Mokiniy ir mokytojy santykiai gristi pasitikéjimu ir pagarba.

e Aktyvesné mokiniy savivalda.

e Socialinéms-prevencinéms veikloms vystyti Suburta mokiniy savanoriy

grupé.
e Aktyviai veikia Ateitininky kuopa.
e Darbuotojy atstovai dalyvauja vertindami ir tobulindami gimnazijos
veikla.
Puoseléjamos gimnazijos tradicijos:
e Bendruomenés nariai didZiuojasi gimnazija, prisiima atsakomybe uz
formuojamg gimnazijos jvaizdj.
e Gimnazija nuolat inicijuoja ir organizuoja vietos bendruomenei skirtus
projektus bei programas.
e Veikli tévy ir mokiniy savivalda (Tévy parlamentas, Senitiny Seimas,
Mokiniy taryba).
Mokiniams teikiama mokymosi pagalba:
e Organizuojamos konsultacijos atsizvelgiant | mokiniy poreikius ir
polinkius.
e Pasirasyta bendradarbiavimo su VDU sutartis, sukurta gimnazijos
mokytojy darbo grupé bendradarbiavimui su ASU.
e Plétojama gamtamoksliné ir projektiné veikla gabiems mokiniams.
e Kasmet laimimos prizinés vietos rajono olimpiadose.

Kelti vadovy ir
mokytojy
profesing
kompetencija.

Planuojami ir organizuojami kvalifikaciniai renginiai gimnazijos tikslams
realizuoti:
e Mokytojai jgijo Svietimo vadybos ziniy (5 magistrai)
e Tvari mentorysté padeda jsilieti naujai atvykusiems pedagogams.
e Gimnazija dalyvauja LIMK veikloje, UNESCO asocijuoty mokykly
tinklo veikloje.
e (Gimnazijos pedagogai skatinami uz gerus veiklos rezultatus.
Visi bendruomenés nariai jtraukti j komandinj darbg:
e (Gimnazijoje ir uz jos riby inicijuojama ir vyksta mokytojy darbo
patirties sklaida.
e Su darbo taryba priimami bendri sprendimai aktualiais klausimais,
turinciais jtakos darbuotojy veiklai ir finansinei padéciai.
e Aktyvesné metodiné veikla (nauja struktiira, metodiniy grupiy
organizuotos dalykinés metodinés savaites).
e Atnaujinta Gimnazijos internetiné svetaing.
e Veikla vertinama ir jsivertinama pagal numatytus kriterijus, rezultatai
aptariami individualiai ir darbo grupése.
e Vertinimas ir jsivertinimas daro teigiama jtaka tolesnés veiklos
planavimui bei ugdymo proceso tobulinimui.
Aktyvi projektiné veikla:
e Jgyvendinti 6 tarptautiniai projektai, jgyvendinami 2 ES finansuojami
projektai
e 25 proc. mokytojy jsitraukia j projektine veikla.
e Vadovai ir mokytojai aktyviai ir kiirybiSkai veikia, realizuoja naujas
1d¢jas.

11



UKG Strateginis planas 2018-2022 m.

V. GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

Misija

Teikti kokybiSka pradini, pagrindinj ir vidurinj i$silavinimg glaudziai bendradarbiaujant
mokytojams, tévams, mokiniams ir visuomenei, ugdyti dorg, iSsilavinusig, tolerantiska, kiirybiSka
asmenybe, gebancig s€ékmingai gyventi sparciai besikeifiancioje visuomenéje.

Vizija

Besimokanti, saugi, kurianti, bendruomeniska gimnazija, grindzianti ugdyma (si) vertybémis,
mokslo pazanga ir pozityvia lyderyste.

Filosofija

Augame, nes &ia ugdymas Kuria galimybes

Vertybés

1 Saziningumas.

2 Atsakingumas ir susitarimy laikymasis.
3. Mokymasis visg gyvenima.

4 Tradicijy puoseléjimas.

5 Kirybiskumas.

Veiklos prioritetai

e Ugdymo (si) kokybé.
e Mokinio paZanga.
e Bendravimo ir bendradarbiavimo kultura.

Gimnazijos veiklos tikslai ir uzdaviniai

1. Siekti kokybisko ugdymo (si) kiekvieno mokinio pazangai:
1.1. Kurti ir diegti individualios mokinio pazangos sistema;
1.2. Taikyti patyriminj ugdyma;

1.3. Plétoti teming tarpdalyking integracija.

2. Formuoti brandzig ir pilietiSkai aktyvig asmenybe:
2.1. Plétoti bendruomeniskas iniciatyvas;

2.2. Ugdyti pozityvia bendradarbiavimo kultiira;

2.3. Siekti vertybinio kryptingumo ugdant asmens kompetencijas.
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VI. GIMNAZIJOS TIKSLU IR UZDAVINIU REALIZAVIMAS

Tikslas - siekti kokybisko ugdymo(-si) kiekvieno mokinio paZangai

Uidaviniai Rodiklis (matavimo vnt.) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Kurti ir diegti Mokiniai planuoja asmening pazangg (savarankiskai) su pedagogo pagalba — savarankiskai
individualios | 'Mokiniai efektyviai jsivertina savo veikla pamokoje (proc.) 60 63 65 68 75
mokinio Mokymosi renginiai pedagogams individuliai mokiniy paZangai gerinti 2 3 4 5 5
pazangos (skaicius)
sistema Tévai jtraukiami j vaiko mokymo(si) sékmiy aptarimus (jvertis (max.4)) 3,0 3,1 3,2 3,2 3,3
Mokytojai sékmingai taiko mokymosi strategijas pamokoje (atviros 2 2 3 3 3
pamokos)
Diferencijuotos, mokinio  liikkesCius atitinkanc¢ios, mokymosi veiklos 10 12 13 14 15
(veiklos)
Mokytojai ir specialistai aptaria/analizuoja individualios pagalbos mokiniams 1 1 2 2 3
kryptis (kartai/kiekvienai klasei)
Mokiniy mokymosi kokybé (proc.) 40,5 40,5 41 41,5 41,5
NMPP rezultatai 2,4 kl.(proc.) +0,1 +0,2 +0,1 +0,2 +0,1
NMPP rezultatai 6,8 KI. (proc.) +0,1 +0,1 +0,1 +0,1 +0,1
PUPP rezultatai (proc.) +0,1 +0,1 +0,1 +0,1 +0,1
VBE rezultatai (proc. vir§ 50 baly) +0,1 +0,1 +0,1 +0,1 +0,1
Sukurta mokiniy individualios pazangos vertinimo ir skatinimo sistema iki 2020 m.
Taikyti Kity ugdymo(-si) organizavimo formy pritaikymas pamokose (proc.) 1 2 2 3 5
patyriminj Didesné dalis mokiniy jtraukta } STEM veiklas gimnazijoje (proc.) +2 +5 +5 +5 50
ugdyma Renginiy apie patyriminj ugdyma skaicius (vnt.) 1 2 2 2 2
Ugdymosi veiklos siejamos su mokiniy gyvenimo patirtimis (ilgalaikiame 2 2 3 4 5
plane, proc.)
Mokytojy, mokiniy, rengusiy praneSimus apie gamtamokslines veiklas, 2 3 4 5 5
skaiCius (vnt.)
Irengta gamtos moksly laboratorija iki 2022 m.
Aktyviai veikian¢ios mokomosios bendrovés (ekonomika besimokanciy 35 37 40 45 50
mokiniy proc.)
Aprobuoty metodiniy priemoniy skaicius (vnt.) 7 7 7 7 7
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Plétoti teming | Sukurtas integruoty matematikos ir gamtos moksly uzduociy bankas iki 2020 m.
tarpdalyking Mokymai tarpdalykinés integracijos tema (vnt.) 2 2 2 1 1
integracija Tarpdalykiniai projektai paralelése klasése (vnt.) 3 4 4 5 5
Integruoty pamoky skaicius paralelése klasése (vnt.) 4 6 8 10 15
Integruotos veiklos dieny skaiCius 1 2 3 3 4
Ugdymo veiklos organizuojamos ASU, KTU mokslo bazése, kitose | pavienés — sistemingos
edukacinése aplinkose (veiklos)
Organizuojamos kirybinés, meno, technologijy, inzinerijos veiklos, +1 +1 +1 +1 +1
papildanc¢ios STEM gimnazijoje
Tarptautiniy tyrimy (finansinio rastingumo, TIMSS) rodikliy didéjimas + 0,5proc. + + + +
0,5proc. | 0,5proc. | 0,5proc. | 0,5proc.
Tikslas — formuoti brandZia ir pilietiSkai aktyvig asmenybe
UZdaviniai Laukiamas rezultatas 2018 2019 2020 2021 2022
Plétoti Gimnazija skatina mokinius buti aktyviais mokyklos gyvenimo kiiréjais 3,2 3,2 3,3 3,3 3,4
bendruomeniskas | (jvertis (didziausias balas 4).
iniciatyvas Gimnazijoje atsizvelgiama j mokiniy nuomong, apsvarstomi teikiami 2,8 2,9 2,9 3,0 3,0
pasitilymai (jvertis (didziausias balas 4).
Mokytojuy ir mokiniy, dalyvavusiy jvairiuose dalykiniuose renginiuose bei | +4proc. | +4proc. | +4proc. | +5proc. | +5proc.
inicijuojant ir jgyvendinant projektus, skaic¢iaus did¢jimas (proc.)
Bendradarbiavimu pagrjsti rySiai su rajono, Salies mokslo, meno ir kultiiros +3 +2 +2 +2 +1
istaigomis (sutarciy skaicius)
Karjerai ugdyti skirty renginiy, apimanciy visa gimnazijos bendruomene, 43 45 45 45 45
skaiCius
Ugdyti palankiag | Suformuota dalijimosi geraja patirtimi mokyklos, Salies, tarptautiniu | pavieniai praneSimai — Kkryptinga
bendradarbiavim | lygmeniu kulttira (sklaidos renginiai)
0 kultiirg Mokiniai skatinami bendradarbiauti, padéti vieni kitiems (didZiausias balas | 3,1 3,1 3,2 3,2 3,3
4).
Gimnazijoje organizuojama naudinga socialiné ir visuomeniné veikla | 2,9 3,0 3,0 3,0 3,1
(Didziausias balas 4).
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Gimnazijos bendruomenés dalyvavimas Salies ir tarptautiniuose | 4 5 5 6 6
projektuose (projekty skaicius)
Veikiancios savivaldos institucijos atskiros grupés—aktyviai bendradarbiaujancios
Tévai jsitraukia ] renginiy organizavima, veda pamokas (didziausias | 2,3 2,4 2,5 2,5 2,6
balas 4).
Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai ir té€vai atvirai ir konstruktyviai | 2,7 2,8 2,8 2,9 3,0
padeda vieni kitiems sprendziant mokymosi problemas (didZiausias
balas 4).
Siekti vertybinio | Organizuojamos diskusijos, susitikimai su i$kiliomis visuomenés, meno, | 9 9 10 11 12
kryptingumo sporto, mokslo asmenybémis (veiklos)
ugdant asmens Mokytojai padeda vaikams suprasti mokymosi svarba gyvenime | 3,3 3,3 3,4 3,4 3,5
kompetencijas (didziausias balas 4).
Gimnazijoje mokiniai suzino apie tolimesnio mokymosi ir karjeros | 2,9 3,0 3,0 3,1 3,1
galimybes (didziausias balas 4).
Organizuojami sveikos gyvensenos, vertybiniy nuostaty puoseléjimo |5 5 6 6 7
renginiai bendruomenei (renginiai)
Skaitmenizuoti Gimnazijos bibliotekos fondai ir paslaugos iki 2020 m.
Palankiai  vertinanCiy  bibliotekos-informacinio  centro  veiklg | 50 55 65 70 75
bendruomenés nariy dalis (proc.)
Daugelio gimnazijos mokiniy tarpusavio santykiai yra geri (aukstesnis | 3,1 3,1 3,2 3,3 3,3
emocinis intelektas) (didZiausias balas 4)
Mokiniai gimnazijoje jauciasi saugis (didziausias balas 4) 3,2 3,2 3,3 3,3 3,3

Strateginio plano tiksly ir uzdaviniy realizavimas detalizuojamas Gimnazijos mety veiklos planuose.

VII. BENDRAS GIMNAZIJOS LESU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI
Ekonominés klasifikacijos grupés 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
1. I§ viso i$laidy 1336 000 1.403300 1.473500 1.547200 1.624500
Paprastosios i§laidos 35500 37800 39700 41700 43700
I3 jy darbo uzmokeséiui 1.300500 1.365500 1.433800 1.505500 1.580800
2. Finansavimas
Valstybés biudZetas 1.386000 | 1.455000 | 1.528000 | 1.604000 | 1.684000
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Savivaldybés 1éS0s 441.000 463.000 486.000 510.000 536.000

Specialiyjy programy léSos 55.800 20.000 - - -

Kitos 1éSos 12.000 9.000 10.000 11.000 12.000
VIIl. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano stebésena atliekama viso proceso metu ir visais lygiais.

Strateginio plano jgyvendinimo prieZitira vykdoma kiekvienais kalendoriniais metais planuojant, jgyvendinant ir analizuojant Gimnazijos mety
veiklos planus. Gimnazijos metinés veiklos planavimo grupé, iSnagrinéjusi strateginio plano rengimo grupés ataskaitg ir rekomendacijas, Gimnazijos
bendruomenés sitlymus ir pasteb¢jimus, rengia metinj veiklos plana, numatydama konkrecias priemones ir terminus strateginiams uzdaviniams

pasiekti. Atsizvelgdama j galutinés ataskaitos i§vadas strateginio plano rengimo grupé gali koreguoti strateginj plang.
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